Die AJM in Stichpunkten

Unterricht / Dauer der Ausbildung:

Der Unterricht wird an 2 Samstagen im Monat
von 9 bis 14 Uhr durchgefiihrt. Die Ausbildung
dauert 2 Jahre (ca. 210 Unterrichtsstunden).

Priifungen:

Nach dem 1. Jahr eine zweistiindige Klausur
(1/3 der Endnote). Nach dem 2. Jahr Prdsentation
eines angefertigten Projektes mit Prifungsge-
sprach vor einer Prifungskommission der IHK
(2/3 der Endnote).

Abschluss:
IHK Zertifikat und Zeugnis der AJM

Kosten:

600,- Euro jahrlich (monatlicher Einzug).
Der Ausbildungsvertrag kann nach einem
Jahr gekiindigt werden.

Info-Veranstaltung:
18. Mérz 2010, 19:00 Uhr
Aula, Norbert-Gymnasium Knechtsteden

Anmeldungen:
Anmeldungen fiir den Jahrgang 2010 -12 werden
bis zum 16. April 2010 entgegen genommen.

Academy for Junior Managers am
Norbert-Gymnasium

Knechtsteden

41540 Dormagen

Telefon: 02133/ 8963
Telefax: 02133 /81170

www.ajm-knechtsteden.de
www.norbert-gymnasium.de

Leitung:

Josef Zanders, OStD

Schulleiter Norbert-Gymnasium
sekretariat@norbert-gymnasium.de

Koordination / Betreuungslehrerin:
Kathrin Kessen, OStR!
kathrin.kessen@norbert-gymnasium.de

Verwaltung:
Sabine Behrens
sabine.behrens@norbert-gymnasium.de

Kooperationspartner:
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Fit fiir Studium und Beruf

Die Academy for Junior Managers (AJM) am
Norbert-Gymnasium Knechtsteden bereitet
Schilerinnen und Schiiler der Oberstufe des
Gymnasiums gezielt und praxisorientiert auf
Studium und Beruf vor.

Es werden Kompetenzen, Methoden und Quali-
fikationen vermittelt, die fir Studium und Beruf
notwendig sind. Damit wird den Teilnehmern
des zweijahrigen Kursprogramms die Chance
geboten, sich unter der Anleitung qualifizierter
Dozenten den entscheidenden Vorsprung fur
einen gelungenen Start in die Studien- und
Berufswelt zu erarbeiten.

Im Verlauf der 2-jahrigen Ausbildung wird die
folgende Leitfrage thematisiert:
»+Wie griinde und leite ich ein Unternehmen?”

Bei der Unternehmensgriindung werden syste-
matisch die einzelnen Schritte praxisorientiert
durchgefiihrt:

= Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

=> Businessplan / Business Case

> Marketing

= Finanzierung

=> Ethik im Unternehmen

Parallel hierzu erwirbt der AJM-Studienteil-
nehmer die Voraussetzungen, um sich bei einem
Unternehmen erfolgreich zu bewerben:

- Bewerbungstraining

=> Prasentation

=> Rhetorik

- Projektmanagement

= Zeitmanagement

=> Formen der Medienberichterstattung

Das 1. Jahr schliet mit einer Betriebs-
erkundung ab.

Nach der Unternehmensgriindung werden

Schlisselkompetenzen vermittelt, die einen

zuklnftigen beruflichen Erfolg ermdglichen:

= Assessment Center

= Unternehmensfiihrung

= Konjunktur- und Wirtschaftspolitik

= Investitionen

= Wirtschaftsrecht

= Umgang mit Medien (Informationspolitik
bei einem Unternehmens-Crash)

= Wirtschaftsethik

= Wissensmanagement / IT

Die Planung eines Projektes und eine Diskus-
sion mit Fihrungskraften der Wirtschaft sind
Bestandteile dieses 2. Ausbildungsjahres.

Die Teilnehmer des Kursprogramms erhalten
Impulse und Orientierungshilfen, durch die
sie ihre personlichen Neigungen und Starken
erkennen.

So kann die uniiberlegte Wahl eines Ausbil-
dungsplatzes oder eines Studienfaches
vermieden werden.

Um den Teilnehmern der AJM eine optima-
le Ausbildung zur garantieren, haben das
Norbert-Gymnasium Knechtsteden, die Fach-
hochschule der Wirtschaft Bergisch Glad-
bach (FHDW) und die Fachhochschule fiir
Oekonomie & Management, Studienzentrum
Neuss (FOM), eine Kooperationsvereinbarung
geschlossen. Diese Kooperation wird unter-
stlitzt durch den Rhein-Kreis Neuss, die IHK
Mittlerer Niederrhein, die Sparkasse Neuss
und die RheinLand Versicherungen.



